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Julien Giraudi 
26 ans, stagiaire universitaire 
 
 
Quel est ton parcours de formation (écoles, formations, motivation pour 
le choix des études, etc.)? 
Mon attrait pour les nouvelles technologies et les sciences m’a poussé à 
orienter mes études vers une formation d’ingénieur en Systèmes de 
Communication de l’EPFL. Durant mes études, j’ai appris à développer mon 
esprit analytique et ces divers enseignements m’ont permis d’acquérir une 
solide base technique dans le domaine des systèmes d’information. 

 
Qu’est-ce qui t’as poussé à postuler chez Orange Communications 
S.A.? 
Mon goût pour les nouvelles technologies et mon intérêt pour le secteur des 
télécommunications m’ont amené à vouloir être confronté aux vrais 
challenges de l’industrie de ce secteur. Ainsi, Orange Communication s’est 
avéré être une excellente opportunité pour appliquer mes connaissances 
académiques à des problèmes concrets et évoluer dans un environnement 
dynamique et motivant. 
 
Pourrais-tu décrire en quelques mots Orange Communications S.A?  
Orange Communication est une société dynamique et innovant dans son 
domaine. Elle s’est imposée en Europe comme un des plus importants 
fournisseurs d’accès télécom et ne cesse d’innover pour proposer à ses 
clients de nouveaux services, et de nouveaux produits adaptés à chacun.  
 
En tant que stagiaire, comment te sens-tu au sein d’ Orange? 
Orange Communication met un point d’honneur à accueillir et intégrer les 
nouveaux membres du groupe de la meilleur façon qui soit. Ici, vous vous 
sentirez intégrés dès le premier jour. L’ambiance de travail est excellente et 
tout le monde est à l’écoute du moindre de vos tracas.  
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De quelle manière Orange t’as permis de te développer 
professionnellement? 
Orange Communication offre une excellente immersion dans le monde 
professionnel, ainsi que d’excellentes perspectives d’évolution. En rentrant 
chez Orange, vous êtes sûr d’être très vite confronté à de vrais challenges et 
cette expérience constitue un excellent point d’entrée pour la suite de votre 
carrière.  
 
Quels sont les points positifs/négatifs de ton stage? 
Lorsque l’on débute chez Orange, il faut être préparé à travailler de façon 
autonome. Cependant, si le besoin s’en fait sentir, il y a aura toujours 
quelqu’un pour vous épauler dans votre travail. Il y a de vrais avantages à 
rejoindre Orange; notamment le niveau de challenge à relever dans votre 
mission, ainsi que l’excellente ambiance qui règne autour de vous. 
 
Que dirais-tu à un ami qui souhaite postuler pour un stage chez 
Orange? 
Je conseillerais vivement à toute personne motivée par une première 
expérience professionnelle au sein d’un groupe en plein essor de postuler 
chez Orange. La moyenne d’âge est jeune, les défis à relever motivants et 
l’ambiance parfaite pour se sentir très vite intégré dans le monde 
professionnel. 
 
 


